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SEANCE ORDINAIRE
Conseil d’établissement — Ecole
La Vérendrye

Procés-verbal de la séance ordinaire du conseil d'établissement de I'école La Vérendrye le 4 juin
a 18h30.

ETAIENTS PRESENTS :

Membres parents : Lyza Fréchette, Mélanie Lalonde, Gwladys Tiaya, Audrey L'Espérance,
Nathalie Grenier, Catherine Dubé-Caillé

Membres école : Vicky Désaulniers, Annie Bénard

ASSISTENT EGALEMENT A LA SEANCE :
Josée Lavoie — Direction
Isabelle Renaud — Membre de la communauté

ETAIENTS ABSENTS :
Olivier Simard Duchesneau
Membre école : Lucie Poullas

1. Ouverture de la rencontre et validation du quorum
e Le quorum est constaté a 18h38.

2. Lecture et adoption de |'ordre du jour
e Ordre du jour modifiée et adoptée avec les modifications.
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Adoption du procés-verbal de la derniére réunion
e Adopté

4. Affaires découlant du procés-verbal
e Aucune

Points d’informations

b

5.1. Mot de la direction
e (C'estla fin d’année!
e Présentation des changements dans le corps enseignant connus pour
I’année prochaine. Poste de psychoéducateur sera affiché aussi.
e Le chantier est terminé. Il reste uniquement la porte du service de garde et
des trés petits détails. Prochain chantier de I'école serait les toilettes dans 4
ans s'ils le font.

5.2. Mot du personnel enseignant

e Journée de fin d’année le 19 juin (Zumba, Bon Bon Plaisir et Monsieur
Mousse)
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e Haie d’honneur le mardi 23 juin 14h10 pour les 6e années
e Pas de 5¢ période a la derniére journée d’école
e Bibliothéque reprendra les livres dans la semaine du 12 juin.

5.3. Mot de la responsable du SDG
e Les directives pour les frais de service de garde ne sont pas encore publiées
donc on attend pour la confirmation aux parents.

5.4. Mot de la présidente
e (’était une belle année de conseil d’établissement. On a parlé des postes
en renouvellement et de la date de I’Assemblée de début d’année.

5.5. Mot de la représentante au comité de parents
e Discussion sur les signes religieux encore a I'ordre du jour. Les reglements
seront plus clairs a la rentrée selon la CSSDM.

5.6. Mot de la représentante de la communauté
¢ |l reste quelques places au camp de jour.

Points décisionnels:

6.1 Listes des fournitures scolaires et frais 2026-2027
e Listes de fournitures sont présentées. Tout est approuvé. Les profs doivent
s’engager a utiliser 80% des cahiers d’activités achetés. Les parents peuvent
réutiliser le matériel non utilisé d’année en année.

6.2 Evaluation du Plan de lutte 2025-2026

e Ladirection présente les résultats du sondage mené auprés des éléves
concernant le climat scolaire. Sur 436 éleves, 132 réponses ont été
obtenues (30 %), ce qui est inférieur a I'objectif fixé. Les résultats indiquent
une perception généralement positive du sentiment de sécurité a I'école,
bien que certains enjeux liés aux comportements agressifs demeurent
préoccupants. La prévention, la sensibilisation et la prise en charge des
comportements ont constitué des priorités au cours de I'année. Les
résultats ne révélent pas d’éléments inattendus et serviront a orienter les
actions futures.

e La direction souligne I'amélioration du climat scolaire observée au cours de
I’'année. Pour I'année a venir, un comité de lutte et un comité de vie seront
mis en place. Un plan d’action visant I'amélioration du climat scolaire et le
développement des compétences d’autorégulation émotionnelle des
éléves est également en élaboration, en cohérence avec le plan de lutte.
Les résultats du sondage concordent largement avec ceux de I'évaluation
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réalisée par le comité, malgré certaines différences observées entre les
interventions de I'école et celles du service de garde.
6.2 Code de vie 2026-2027

e Pas de changement majeur

e Concernant la tenue vestimentaire : les vétements d’extérieur comme les
tuques doivent étre retirées en classe et au gymnase.

e Civisme : vouvoiement est intégré au code de vie a la demande du
ministeére.

6.3 Budgets
e Ladirection nous présente les budgets et répond a nos questions sur les
montants présentés. Tout est conforme et les questions sont répondues.
e Budget de I'année prochaine comporte trés peu de changement. Cela
représente un écart de + 4675. Budget 2026-2027 adopté a I'unanimité.

6.4 SDG Journées pédagogiques 2026-2027
e Présentation des activités du services de garde pour I'année 2026-2027. Les
colts liés aux sorties sont présentés et justifiés par le colit associé aux
transports par autobus qui a augmenté a cause du prix de I'essence. La
demande est trés grande. Une grande majorité des enfants sont inscrits aux
sorties.

6.5 Politiques IB
e Pas de changement. Les politiques sont révisées chaque année. Les
politiques ont été adaptée pour I'école en 2023, mais elles sont revues
chaque année. Elles sont sur le site et accessibles a tous en tout temps. Le
tableau des droits et des responsabilités est intéressant a consulter pour
comprendre les rdles et responsabilités des parents et de I'éléve.

6.6 Sorties scolaires
e Ladirection présente les sorties qui n’avaient pas été présentées plus tot

dans I'année.

7. Finde la rencontre

LEVEE DE LA SEANCE
L’assemblée est levée a 20h50

Présidence ction d’Etablissement




